
 

STATUT FUNDACJI  

„Fundacja nieZWYKLI BOHATEROWIE” 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1 

1. Fundacja pod nazwą Fundacja nieZWYKLI BOHATEROWIE, zwana dalej 

Fundacją, ustanowiona przez Marzenę Dominik – Kublik, zwaną dalej Fundatorem, 

działa na podstawie przepisów prawa polskiego, w tym na podstawie ustawy z dnia 6 

kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz niniejszego Statutu. 

2. Fundacja również może korzystać z nazw skróconych „nieZwykli Bohaterowie”,  

„Fundacja nZB” oraz „nZB”. 

 

§ 2  

Fundacja posiada osobowość prawną. 

 

§ 3 

Siedzibą Fundacji jest miasto Łódź. 

 

§ 4 

1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 

niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także 

poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

2. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy 

w wybranych językach obcych. 

3. Fundacja jest apolityczna i nie związana z żadnym wyznaniem. 

4. Organem nadzorującym Fundację jest minister właściwy dla ochrony środowiska. 

 

§ 5 

Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi 

nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji lub 

samej Fundacji. 

 

Cele i zasady działania Fundacji. 

§ 6 

1. Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego na rzecz ogółu społeczności  

w szczególności: dzieci, młodzieży osób zagrożonych wykluczeniem społecznym  

lub ubóstwem, osób z niepełnosprawnościami, cudzoziemców,  ofiar klęsk 



żywiołowych, wojen i konfliktów zbrojnych, seniorów, osób w wieku emerytalnym, 

osób ze szczególnymi potrzebami oraz rodzin w/w osób. 

2. Celem głównym działania Fundacji jest ochrona środowiska, ochrona dziedzictwa 

przyrodniczego, ekologii i ochrony zwierząt, w tym: 

1) podnoszenie poziomu świadomości ekologicznej społeczeństwa, wzmocnienie 

poczucia odpowiedzialności za środowisko naturalne i aktywizacji do działań 

służących jego ochronie,  

2) kształtowanie właściwych postaw człowieka wobec przyrody, 

3) dbałość o środowisko naturalne i jego bioróżnorodność, 

4) poprawa jakości powietrza atmosferycznego, 

5) poprawa jakości wód powierzchniowych i podziemnych, 

6) racjonalne korzystanie z zasobów glebowych, 

7) racjonalne korzystanie z surowców mineralnych, 

8) ochrona obszarów i obiektów przyrodniczych, 

9) zwiększenie lesistości, 

10) zmniejszenie uciążliwości hałasu dla mieszkańców i środowiska, 

11) ochrona przed skutkami promieniowania elektromagnetycznego, 

12) prawidłowa gospodarka odpadami, 

13) zrównoważony rozwój turystyki i rekreacji, 

14) promocja odnawialnych źródeł energii i rozwiązań technicznych w tym 

zakresie, 

15) przeciwdziałanie degradacji środowiska naturalnego, 

16) upowszechnienie dobrych praktyk w zakresie edukacji ekologicznej i ochrony 

środowiska. 

 

2. Nadto celem działania Fundacji, w tym w nawiązaniu do celu głównego, jest: 

1) pomoc społeczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej 

oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób, 

2) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym, 

3) integracja i reintegracja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym, 

4) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości 

oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej, 

5) ochrona i promocja zdrowia, w tym ochrona i promocja działalności leczniczej  

w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej, 

6) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy  

i zagrożonych zwolnieniem z pracy, 

7) przeciwdziałanie wykluczeniu i wyrównywanie szans, 



8) wspieranie i upowszechnienie działalności wspomagającej rozwój gospodarczy,  

w tym rozwój przedsiębiorczości oraz przedsiębiorczości społecznej, 

9) wspieranie i upowszechnianie rozwoju techniki, wynalazczości i innowacyjności 

oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce 

gospodarczej, 

10) wspieranie i upowszechnianie rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych, 

11) wspieranie i upowszechnianie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 

wychowania, 

12) wspieranie i upowszechnienie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego, 

13) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, 

14) wspieranie i upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa, 

15) upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 

obywatelskich,  

a także działań wspomagających rozwój demokracji, 

16) wspieranie i upowszechnianie integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów  

i współpracy między społeczeństwami, 

17) wspieranie i upowszechnienie integracji międzypokoleniowej, 

18) promocja wolontariatu, 

19) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą, 

20) upowszechnianie i wspieranie rewitalizacji, 

21) wspierania inicjatyw społecznych na rzecz budowy dróg i sieci telekomunikacyjnej 

na wsi oraz zaopatrzenia wsi w wodę, 

22) wspieranie organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 

3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

23) wspieranie podmiotów ekonomii społecznej i przedsiębiorstw społecznych,  

o których mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej. 

 

§ 7 

1. Cele wymienione w § 6 Fundacja może realizować poprzez: 

1) prowadzenie akcji sprzątania planety Ziemia, 

2) wprowadzanie systemów i innowacyjnych technologii wspierających rozwój 

działań społecznych na rzecz ochrony środowiska 

3) gromadzenie danych o środowisku, 

4) prowadzenie monitoringu środowiskowego, 

5) inwentaryzacja źródeł degradacji środowiska naturalnego, 

6) tworzenie i wdrażanie programów w zakresie celów statutowych,  

w szczególności  służących ochronie środowiska i ekologii, 



7) prowadzenie działalności informacyjnej w zakresie celów statutowych,  

w szczególności informowanie społeczeństwa i władzy o problemach 

środowiska naturalnego i uświadamianie stopnia zagrożeń, odpowiedzialności, 

możliwości działania, 

8) wywieranie nacisku na tych, którzy swoim bezpośrednim działaniem 

przyczyniają się do degradacji środowiska naturalnego, 

9) lobbowanie w zakresie celów statutowych, w szczególności na rzecz ochrony 

środowiska i ekologii, 

10) opracowywanie ekspertyz i opinii w zakresie celów statutowych,  

w szczególności w zakresie ochrony środowiska i ekologii, w tym inwestycji 

mogących oddziaływać na środowisko naturalne, 

11) reprezentowanie interesów lokalnej społeczności wobec władz publicznych 

(rządowych i samorządowych) i innych uczestników życia publicznego, 

12) występowanie z żądaniem wszczęcia postępowania administracyjnego lub też 

dopuszczenia Fundacji do udziału w postępowaniu administracyjnym, 

13) wytaczanie za zgodą osób fizycznych bądź przedsiębiorców powództw w ich 

imieniu bądź przystępować do nich w toczących się postępowaniach,  

14) blokowanie niekorzystnych inwestycji i przedsięwzięć w interesie społecznym 

oraz środowiska naturalnego, 

15) wyrażanie opinii w sprawach publicznych oraz czynne uczestnictwo w życiu 

społecznym, 

16) tworzenie nowych koncepcji polityki w zgodzie i poszanowaniu środowiska  

i ekologii,  

17) powadzenie działalności naukowo-badawczej bądź włączanie się w nią   

w zakresie celów statutowych, w szczególności w zakresie technologii 

przyjaznych środowisku, efektywnych energetycznie, a także 

wykorzystujących odnawialne źródła energii, 

18) podejmowanie działań na rzecz rozwoju turystycznych funkcji obszarów 

wiejskich, ze szczególnym uwzględnieniem turystyki wiejskiej, w tym 

agroturystyki i ekoturystyki, a także promowanie krajowych i zagranicznych 

produktów regionalnych,  

19) schroniska i domy tymczasowe dla zwierząt, 

20) dożywianie zwierząt, 

21) organizowanie pracowni produktu lokalnego, regionalnego i tradycyjnego, 

22) organizowanie spotkań, prelekcji, sympozjów, konferencji, seminariów, 

wykładów, szkoleń, warsztatów i innych form przekazywania wiedzy, 

23) pomoc w podejmowaniu i prowadzeniu działalności gospodarczej, 

24) organizowanie imprez kulturalnych, edukacyjnych, sportowych, rekreacyjnych, 

rozrywkowych oraz wszelkich innych służących integracji i aktywizacji,  

w tym: 

a) organizowanie lub udział w zawodach sportowych, 



b) organizowanie wystaw, happeningów, projekcji filmowych, koncertów, 

konkursów, wernisaży, 

16) prowadzenie treningów sportowych, zajęć o charakterze profilaktycznym  

i korektywnym (gimnastyka profilaktyczna i korekcyjna), rehabilitacyjnym, 

fizjoterapeutycznym i innych form aktywności fizycznej i rekreacji,     

17) organizowanie wypoczynku stacjonarnego i wyjazdowego oraz innych form 

spędzania wolnego czasu, w tym kolonii, półkolonii, obozów, wycieczek, 

turnusów rehabilitacyjnych, 

18) prowadzenie świetlic środowiskowych lub socjoterapeutycznych,  

19) prowadzenie wszechstronnej działalności dobroczynnej i charytatywnej,  

w szczególności: 

a) udzielanie potrzebującym wsparcia materialnego lub finansowego,  

b) pozyskiwanie i rozdawnictwo żywności, w tym poprzez dożywianie 

bądź dystrybuowanie żywności wśród potrzebujących również poprzez 

prowadzenie banku żywności lub lodówek społecznych, 

c) organizowanie akcji humanitarnych,  

d) fundowanie nagród i stypendiów, 

20) gromadzenie funduszy na realizację celów statutowych, w tym organizowanie 

zbiórek publicznych, loterii, bali charytatywnych, aukcji, pozyskiwanie 

dotacji, grantów, subwencji, 

21) organizowanie opieki stacjonarnej lub domowej nad dziećmi,  

22) organizowanie opieki stacjonarnej, domowej lub teleopieki nad seniorami oraz 

osobami niepełnosprawnymi,  

23) prowadzenie działalności leczniczej, rehabilitacyjnej, fizjoterapeutycznej, 

terapeutycznej, w tym prowadzenie niepublicznych zakładów opieki 

zdrowotnej, udzielanie świadczeń medycznych, rehabilitacyjnych, 

organizowanie indywidualnej terapii, w tym terapii uzależnień; 

24) podejmowanie działań zmierzających do przekwalifikowania osób 

pozostających bez pracy bądź zagrożonych zwolnieniem z pracy, w tym w 

szczególności poprzez: 

a) organizowanie szkoleń zawodowych, 

b) tworzenie miejsc odbywania staży i praktyk, 

c) tworzenie miejsc pracy, 

d) prowadzenie rehabilitacji zawodowej i społecznej, w szczególności dla 

młodzieży, osób zagrożonych wykluczeniem i ubóstwem, w tym 

seniorów, niepełnosprawnych, bezdomnych w szczególności poprzez 

tworzenie warsztatów terapii zajęciowej, zakładów aktywności 

zajęciowej, klubów integracji społecznej, centrów integracji społecznej, 

25) doskonalenie zawodowe kadry Fundacji, 

26) organizowanie i prowadzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, 

27) świadczenie pośrednictwa pracy, 



28) udzielenie poradnictwa prawnego, 

29) udzielanie poradnictwa psychologicznego oraz zawodowego, 

30) prowadzenie wszechstronnej działalności kulturalnej, 

31) organizowanie grup wsparcia, 

32) prowadzenie działalności wydawniczej, w tym wydawanie gazet, broszur, 

periodyków, 

33) organizowanie wolontariatu,  

34) wdrażanie polityk rozwoju regionalnego w zakresie celów statutowych, 

35) podejmowanie różnorodnych działań na rzecz rozwoju regionów, w tym w tym 

w ramach gminnych, powiatowych lub wojewódzkich programów 

rewitalizacji, 

36) nawiązywanie współpracy z administracją rządową, jak i samorządową,  

z Lasami Państwowymi, Głównym Inspektorem Ochrony Środowiska, 

Regionalną Dyrekcją Ochrony Środowiska, Generalną Dyrekcją Ochrony 

Środowiska, Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej,  

z organizacjami pozarządowymi, szkołami, klubami sportowymi, instytucjami 

kultury, innymi podmiotami oraz osobami fizycznymi w ramach celów 

statutowych, 

37) podejmowanie innych działań nie wymienionych w pkt 1-38 powyżej, a które 

będą służyły realizacji celów statutowych. 

2. Działalność, o której mowa w ust. 1 może być prowadzona jako działalność 

nieodpłatna lub odpłatna pożytku publicznego.  

3. W przypadku jednoczesnego prowadzenia przez Fundację działalności nieodpłatnej i 

odpłatnej pożytku publicznego Zarząd podejmuje uchwałę określającą zakres każdej z 

nich i rachunkowo wyodrębnia te formy działalności w stopniu umożliwiającym 

określenie przychodów, kosztów i wyników każdej z tych działalności, z 

zastrzeżeniem przepisów ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości. 

 

Majątek i dochody Fundacji. 

 

§ 8 

Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 1.000 (jeden tysiąc) złotych 

oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania. 

 

§ 9 

1. Fundacja nie działa w celu  

2. Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z: 

1) darowizn, spadków, zapisów, 

2) dotacji i subwencji oraz grantów, 

3) dochodów ze zbiórek i imprez, w tym zbiórek  publicznych, 



4) dochodów z działalności odpłatnej pożytku publicznego, 

5) dochodów z działalności gospodarczej Fundacji, 

6) dochodów z tytułu sprzedaży, najmu lub dzierżawy składników majątkowych 

Fundacji, 

7) dochodów z tytułu odsetek od środków pieniężnych na rachunkach bankowych lub 

rachunkach w spółdzielczych kasach oszczędnościowo-kredytowych, prowadzonych w 

związku z wykonywaną działalnością, w tym także odsetek od lokat terminowych oraz 

innych form oszczędzania, przechowywania lub inwestowania, tworzonych na tych 

rachunkach, 

8) nawiązek zasądzanych przez sądy. 

3. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia, oświadczenia wymagane przepisami 

prawa składa Zarząd Fundacji. 

4. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia jej Zarząd składa oświadczenie 

o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza. 

 

§ 10 

1. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z 

obowiązującymi przepisami. 

2. Fundacja nie przyjmuje i nie dokonuje płatności w gotówce o wartości równej lub 

przekraczającej równowartość kwoty, o której mowa w art. 2 ust. 1 pkt 21 ustawy z 

dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu 

terroryzmu bez względu na to, czy płatność jest przeprowadzana jako pojedyncza 

operacja, czy kilka operacji, które wydają się ze sobą powiązane. 

Władze Fundacji. 

§ 11 

Władzami Fundacji są: 

1) Rada Fundacji – dalej: Rada 

2) Zarząd Fundacji – dalej: Zarząd 

3) Fundator 

Rada Fundacji 

 

§ 12 

1. Rada jest organem nadzorczym, kontrolnym i opiniującym Fundacji. 

2. Rada składa się z 2 do 3 członków, w tym z Przewodniczącego. 

3. Członków Rady powołuje na czas nieokreślony i odwołuje Fundator, a w przypadku jego 

niedyspozycji bądź śmierci, Rada. 

4. Fundator może być członkiem Rady. 

5. Członkowie Rady nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z 

winy umyślnej, ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe muszą 

posiadać pełną zdolność do czynności prawnych. 



6. Nie można łączyć członkostwa w Radzie z pełnieniem funkcji w Zarządzie lub ze 

stosunkiem pracy z Fundacją.  

7. Członkostwo w Radzie ustaje w przypadku: 

1) złożenia pisemnej rezygnacji z członkostwa,  

2) odwołania, 

3) powołania do Zarządu bądź nawiązania przez Fundację stosunku pracy  

z członkiem Rady, 

4) utraty pełnej zdolności do czynności prawnych przez członka Rady, 

5) prawomocnego skazania wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej, ścigane  

z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe, 

6) śmierci członka Rady. 

8. Odwołanie członka Rady może nastąpić w każdym czasie bez podania przyczyny. 

 

§ 13 

1. Rada zbiera się co najmniej raz w roku, najpóźniej do dnia 30 czerwca danego roku 

kalendarzowego.  

2. Pracami Rady kieruje Przewodniczący Rady, reprezentuje ją na zewnątrz oraz zwołuje i 

przewodniczy jej posiedzeniom. 

3. Posiedzenia Rady zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek 

pozostałych członków Rady. Posiedzenie Rady może zwołać również Zarząd bądź 

Fundator. 

4. Przewodniczący Rady przesyła informację o terminie posiedzenia pocztą elektroniczną,  

a w przypadku braku takiej możliwości listem poleconym na co najmniej 3 dni przed 

planowanym posiedzeniem. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy 

członkowie Rady.      

5. Posiedzenia Rady mogą odbywać się stacjonarnie, on-line za pomocą środków 

komunikowania się na odległość w czasie rzeczywistym bądź hybrydowo. 

6. Posiedzenia Rady mogą odbywać się bez formalnego zwołania, o którym mowa w ust. 3, 

o ile obecni są wszyscy jej członkowie i wyrażą oni zgodę na odbycie posiedzenia. 

7. Posiedzenia Rady są protokołowane. 

8. Rada podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów, w razie równej 

liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego. 

9. Rada działa na podstawie regulaminu przyjętego przez Zarząd.  

 

§ 14 

1. Do kompetencji Rady należy: 

1) ocena pracy Zarządu i udzielanie członkom Zarządu absolutorium, 

2) kontrolowanie bieżącej działalności Zarządu Fundacji, 

3) pełnienie nadzoru nad działalnością Fundacji, 



4) występowanie do Zarządu z wnioskami dotyczącymi działalności Fundacji, 

5) wyrażanie opinii w sprawach przedstawianych przez Zarząd, 

6) zatwierdzanie rocznych sprawozdań Zarządu z działalności Fundacji, w tym 

rocznych sprawozdań finansowych, 

7) reprezentowanie przy czynnościach prawnych z członkami Zarządu, 

8) reprezentowanie Fundacji w przypadku sporu członka Zarządu z Fundacją, 

9) pełnienia roli bezpośredniego przełożonego zatrudnionego na podstawie umowy o 

pracę w Fundacji członka Zarządu. 

2. Do reprezentowania Fundacji przy czynnościach, o których mowa w ust. 1 pkt 7-9  

wystarczy jeden członek Rady wskazany w jej uchwale.  

§ 15 

Rada w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do: 

1) żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących 

działalności Fundacji, 

2) dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji pod kątem legalność, 

rzetelność, celowość, gospodarność. 

 

Zarząd Fundacji 

§ 16 

1. Zarząd jest organem zarządzającym Fundacji. 

2. Zarząd składa się z 1 do 3 członków, w tym z Prezesa, Wiceprezesa i Członków. 

3. Członków Zarządu powołuje na czas nieokreślony i odwołuje Fundator,  

a w przypadku jego niedyspozycji bądź śmierci Rada. 

4. Fundator może być członkiem Zarządu. 

5. Członkowie Zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 

z winy umyślnej, ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe muszą 

posiadać pełną zdolność do czynności prawnych. 

6. Nie można łączyć członkostwa w Zarządzie z pełnieniem funkcji w Radzie. 

7. Członkostwo w Zarządzie ustaje w przypadku: 

7) złożenia pisemnej rezygnacji z członkostwa,  

8) odwołania, 

9) powołania do Rady, 

10) utraty pełnej zdolności do czynności prawnych przez członka Zarządu, 

11) prawomocnego skazania wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej, ścigane  

z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe, 

12) śmierci członka Zarządu. 

8. Odwołanie członka Zarządu może nastąpić w każdym czasie bez podania przyczyny. 

 



§ 17 

1. Zarząd zbiera się w miarę potrzeb. 

2. Pracami Zarządu kieruje Prezes, który reprezentuje go na zewnątrz oraz zwołuje  

i przewodniczy jego posiedzeniom. 

3. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes z własnej inicjatywy albo na wniosek 

pozostałych członków Zarządu. Posiedzenie Zarządu może zwołać również Rada bądź 

Fundator. 

4. Prezes Zarządu przesyła informację o terminie posiedzenia pocztą elektroniczną,  

a w przypadku braku takiej możliwości listem poleconym na co najmniej 3 dni przed 

planowanym posiedzeniem. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy 

członkowie Zarządu.      

5. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się stacjonarnie, on-line za pomocą środków 

komunikowania się na odległość w czasie rzeczywistym bądź hybrydowo. 

6. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się bez formalnego zwołania, o którym mowa w 

ust. 3- 4, o ile obecni są wszyscy jego członkowie i wyrażą oni zgodę na odbycie 

posiedzenia. 

7. Posiedzenia Zarządu są protokołowane. 

8. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów, w razie 

równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

9. Zarząd działa na podstawie regulaminu przyjętego przez Zarząd.  

 

§ 18 

1. Członkowie Zarządu mogą być zatrudniani przez Fundację w związku z pełnioną 

funkcją bądź niezależnie od niej na podstawie umowy o pracę bądź umów 

cywilnoprawnych. 

2. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie z tytułu pełnienia funkcji  

w Zarządzie na podstawie uchwały Rady. 

§ 19 

1. Zarząd Fundacji kieruje jej działalnością oraz reprezentuje Fundację na zewnątrz.  

2. Do  kompetencji Zarządu należy podejmowanie decyzji w sprawach nie zastrzeżonych  

do kompetencji Rady i Fundatora, w tym w szczególności: 

1) sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji, 

2) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadków i zapisów, 

3) ustalanie wysokości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenie 

 dla pracowników Fundacji, 

4) sporządzanie rocznych sprawozdań z działalności Fundacji i przedstawianie ich 

 do zatwierdzenia Radzie Fundacji, 

5) sporządzanie rocznych sprawozdań finansowych Fundacji i przedstawianie ich 

 do zatwierdzenia Radzie Fundacji, 

6) uchwalanie regulaminów i innych dokumentów organizacyjnych w Fundacji. 



 

Sposób Reprezentacji 

§ 20 

Oświadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach (niemajątkowych i 

majątkowych) może składać każdy z członków Zarządu działając samodzielnie 

(jednoosobowo). 

 

Fundator 

§ 21 

Fundator podejmuje decyzje, w sprawach wskazanych przez Statut, w formie pisemnych 

uchwał. 

 

§22 

Zabronione jest: 

1) udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji 

w stosunku do jej członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi 

pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa 

lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki 

lub kurateli 

2) przekazywanie majątku Fundacji na rzecz jej członków, organów lub 

pracowników, oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub 

na preferencyjnych warunkach 

3) wykorzystanie majątku Fundacji na rzecz członków, organów lub pracowników 

oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 

chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Fundacji 

4) zakup na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 

uczestniczą członkowie organów Fundacji lub pracownicy oraz ich osób bliskich 

 

Działalność gospodarcza Fundacji 

§ 23 

 

1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą na zasadach określonych  

w odrębnych przepisach wyłącznie jako dodatkową i służebną w stosunku  

do prowadzonej przez Fundację działalności pożytku publicznego. 

2. Decyzję co do rozpoczęcia przez Fundację prowadzenia działalności gospodarczej, jej 

zakresu zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności (PKD), zmiany, zawieszenia bądź 

zakończenia podejmuje Zarząd i składa w tym zakresie odpowiednie wnioski do rejestru 

sądowego. 



3. Na prowadzenie działalności gospodarczej Zarząd Fundacji przeznacza 1.000,00 zł 

(słownie: jeden tysiąc złotych). 

4. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w pełnym bądź ograniczonym 

zakresie zgodnie z następującymi kodami PKD: 

1) 73.11.Z  Działalność agencji reklamowych 

2) 73.12.A  Pośrednictwo w sprzedaży czasu i miejsca na cele reklamowe w 

radio i telewizji 

3) 73.12.B  Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w 

mediach drukowanych 

4) 73.12.C  Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w 

mediach elektronicznych (Internet) 

5) 73.12.D  Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w 

pozostałych mediach 

6) 73.20.Z  Badanie rynku i opinii publicznej  

7) 47.19.Z  Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona  

w niewyspecjalizowanych sklepach 

8) 47.91.Z  Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży 

wysyłkowej lub  Internet 

9) 47.99.Z  Pozostała sprzedaż 

 

5. Prowadzenie działalności gospodarczej wymaga rachunkowego wyodrębnienia tej formy 

działalności w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i jej wyników, z 

zastrzeżeniem przepisów o rachunkowości. 

6. Fundacja nie może angażować wolontariuszy do prowadzenia działalności gospodarczej. 

7. Rokiem obrotowym i podatkowym Fundacji jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok 

obrotowy i kalendarzowy kończy się w dniu 31.12.2023 r.. 

 

Zmiana Statutu 

 

§ 24 

 

1. Zmiana Statutu Fundacji, w tym jej celów, wymaga uchwały Zarządu i zatwierdzenia 

przez Fundatora jeżeli  nie jest on członkiem Zarządu. 

2. Statut po zmianach ma moc obowiązującą ze skutkiem od dnia ujawnienia zmian w 

rejestrze sądowym. 

Połączenie z inną fundacją. 

§ 25 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich 

celów, na warunkach określonych przez zainteresowane strony. Połączenie może 

nastąpić zarówno poprzez przejęcie, jak i poprzez zawiązanie nowej fundacji. W 



przypadku połączenia poprzez przejęcie Fundacja może być zarówno stroną 

przejmującą, jak i przejmowaną. 

2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec 

istotnej zmianie cel Fundacji.  

3. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd. Decyzja ta wymaga zatwierdzenia przez 

Fundatora jeżeli nie jest on członkiem Zarządu. 

Likwidacja Fundacji. 

§ 26 

Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana lub w razie 

wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

§ 27 

Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd. Decyzja ta wymaga zatwierdzenia przez Fundatora 

jeżeli nie jest on członkiem Zarządu. 

§ 28 

1. W czasie likwidacji Fundacja posługuję się nadaną jej nazwą z dodatkiem  

„w likwidacji”. 

2. Likwidatorami Fundacji są członkowie ostatniego Zarządu. W przypadku gdyby 

oni nie mogli bądź nie chcieli likwidatora/-ów powołuje Rada Fundacji. Decyzja ta 

wymaga zatwierdzenia przez Fundatora. 

§ 29 

Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone 

decyzją Fundatora na rzecz działających w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zbliżonych 

celach. 


